maliyetleri frenliyor?!..

Tiirkiye Geng Is Adamla-
ri Konfederasyonu (TUGIK)
Genel Baskam Erkan Giiral,
“Dogu ve Glineydogu'ya ya-
pilacak yatirmlarin, Tiirki-
ye'nin 2023 hedeflerindeki
yolunu en az 5 yil kisaltaca-
gina inanyoruz” dedi. TU-
GIK'ten yapilan aciklamaya
giire, TUGIK 2013 senesinin
ikinci yarisina yonelik yeni
hedeflerini ve yol haritasini
belirlemek amaciyla “TUGIK
Zirvesi 2013” 11 gerceklestir-
di. TUGIK'e bagh federas-
yon ve dernek baskanlarinin
da aralarinda bulundugu
300%e yakin TUGIK iiyesinin
katihimiyla NG Giiral Afyon
Wellness & Convention’da
diizenlenen zirve, is diinya-
sindan énemli konuklari da
agirladi. TUGIK Zirvesi
2013’te Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu ile SAN-
KO Holding Yonetim Kurulu
Baskam Abdiilkadir Konu-
koglu onur konugu olarak
yer aldilar, TOGIK Zirvesi
2013’tin acihsinda bir ko-
nusma yapan Erkan Giiral,
TUGIK'in 7 federasyon, 72
dernek ve 500'0n tizerinde
farkl sekidrde faalivet gis-
teren 10 bin tivesi bulundu-
gunu hatirlatarak, Tiirkiye

Ulke ekonomisini fa'iz

Faiz maliyetlerinin ekonominin hizlanmasina engel teskil ettigi-
ni belirten TUGIK Genel Baskani Gural, faiz maliyetlerinin mut-
laka tek haneli rakamlara dugurtlmesi gerektigini dile getirdi

ekonomisinin nabzim yakin-
dan ve en giincel sekilde tut-
tuklarina dikkat cekti.

KOBI KREDILERI

Giiral, faiz maliyetlerinin
ekonominin hizlanmasina
engel teskil ettigini sdyleye-
rek, “Faiz maliyetlerinin
mutlaka iek haneli rakamla-
ra diisiiriilmesi gerek-
mektedir. Tiirki-
ye'deki isletmelerin
yilizde 98’ini olus-
turan KOBI'ler is-
tihdamin yiizde
76’s1n1 sagliyor,
ihracatin ytizde
30'unu gecek-
lestiriyorlar. Fa-
kat kullanilan

kredilerin sadece ylizde 5'i
KOBI'ler tarafindan kullani-
liyor. Kredi faizleri distiigii
takdirde bu oran yukarn ¢i-
kacak ve KOBI'ler yatirima
yoneleceklerdir, Kiiciik islet-
melerin ylizde 15, bitytik is-
letmelerin yiizde 7 gibi faiz
oranlariyla kredi kullaniyor
olmasi kabul edilemez bir
durumdur” dedi. TU-
GIK Zirvesi
g 2013’te onur ko-
Y nugu olarak yer
alan Tirkiye
Odalar ve Bor-
salar Birligi
Baskam M. Ri-
fatl Hisarcikliog-
lu, yaptgi ko-
nusmada gengleri

ve kadinlar girisimeilige
dzendirmenin énemine dik-
kat cekerek, “Zengin bir iil-
ke olmak icin girisimeiligi
desteklemeliyiz” dedi. TOBB
Baskani, girisimciligin yani
sira yenilikcilik ve hedef pa-
zarlarin dogru belirlenmesi-
nin de Tirkiye icin biiyiik
onem tasidhigina dikkat cek-
ti. Ttirkiye'nin yogun ticaret
yapmadig1 Asya ve Giiney
Amerika iilkelerine acilma-
nin onemine vurgu yapan
Hisarcikhoglu, “Tiirk giri-
simcisinin basaramayacag
hichir sey yok” dedi. Zirve-
nin diger onur konugu SAN-
KO Holding Yénetim Kurulu
Baskan1 Abdiilkadir Konu-
koglu ise meslek yasantisin-
dan dikkat cekici anekdotla-
r1 paylastigi konusmasinda.
aile sirketleri ve girisimeilik
konularina degindi. Konu-
koglu, “Girisimei olan insa-
nin ayni zamanda iyi bir
idareci olmasi gerekir. Is
hayatinda merdivenleri bi-
rer birer ¢ikmak lazim. Boy-
lece insan hedefledigi yere
hazmederek yiikselir” dedi.



