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SEMA GURAL SURMELI...

Sema Giral Strmeli,
Kitahya Porselen’in geng
yoneticilerinden. Halen
Kitahya Porselen'de
Uriin Geligtirme
Sorumlulugu ve Yoénetim
Kurulu Uyeligini
yuritiyor.

Sema Giiral Stirmeli,
1975 Kitahya dogumlu.
Anadolu Universitesi
Gizel Sanatlar Fakltesi
Seramik Bolimi'nden
mezun. 1999 yilinda

A.U. Sosyal Bilimler
Enstitlistinde Yiiksek
Lisansini tamamladi.
Sema Siirmeli, basarili is
kadini portresi yayinda,
evli ve bir gocuk annesi
olarak, anne ve es
kimligini de basariyla
yuritiyor.




Sema Giral Sirmeli, her giniin
biz insanlar igin oldugunu ve her
giinii doya doya yasamamiz ge-

ulagan, azimli yapisi ile ¢izdigi
yolda Kararli hareket edebildigini,
yasam tarzindaki sistematidi is

rektigini soyle diyor: olumiu
"Geriye doniip baktigimda heye-  anlatiyor.
canla bekledigim 23 Nisan Gocuk  zaman isit olan ve tireten ka-

Bayrami'ni, ilerleyen dénemlerde
19 Mayis'i, eviiligimle birlikte evli-
lik yildoniimi, ardindan anneler
gund ve diinya kadinlar gtind kut-
lamalarninin bana ne ifade ettigini
disiiniyorum.Ve aslinda her gti-
nln gocuklar, gencler, anneler,
kadinlar daha dogrusu biz insan-
lar igin oldugunu ve her giinii do-
ya doya yasamamiz gerektigini
bir kez daha fark ediyorum. Ma-
demki bu hayati yasiyoruz, cesitli
donemler ve bu donemlere ait
kimliklerimiz var, bu rollerimizi en
iyi sekilde oynamali ve kendimizi
iyi sekilde ifade etmeliyiz."

Kadinlar yagsam
tarzindaki sistematigi

is diinyasina olumiu
yansitiyor

Sema Gral Stirmeli, bir kadinin
yasamak ve basarmak durumun-
da oldugu kimlikleri siraliyor: “Ev.
kadini kimligi, es kimligi, ¢alisan
kadin kimligi, aile bUtdnlaging
saglayan birey kimligimiz ve var-
sa eder bana gére en onemlisi
anne kimligimiz..."

Stirmeli, kadinlarin bu gorevierini
iglerinde benimsediklerini ve ti-

din gocuguyla daha kaliteli ve ni-
telikli zaman gegcirdigini ifade
eden Strmeli, "Zaman zaman be-
nim de dustigim ‘ogluma yeteri
kadar ilgi gosteremiyor mu-
yum?'un cevabi da bu aslinda.
Cuink{ burada 6nemli olanin stre
degil gosterilen ilginin kalitesi ol-
dugunu anliyorsunuz" diyor.

Calisan kadinin sosyal
sorumluluk duygusu
artiyor

Surmeli, tiim bunlaria birlikte ¢ali-
san kadinin **aslinda tim bireyle-
rin ama kadinlar burada da yine
daha aktif oldugu igin** sosyal so-
rumluluklari, yasadigi topluma
hizmet faaliyetleri devreye girdigi-
ni anlatiyor, "Yani vakifiar, der-
nekler bunlarin kurucu ya da yo6-
netim kurulu dyelikleri ve is ya-
santisinda elde edilen bilgi ve biri-
kimlerin bu platformlarda hayata
gegmesi dénemi baglyor. Ciinkd
calisan kadininin ekonomik 6z-
gurliga oldugu igin kendine giive-
ni artiyor. Bu baglamda kendine
glveni olan kadinin aile dizeninin
de daha kuvvetli olduguna inani-
yorum" seklinde konusuyor.

Is d adini duyurmus,

mind in sirmnt yine
iclerinde sakladiklarini ifade edi-
yor. Galisan ve kendisine inanan
kadinlarin da bu sirlarla gesitli ba-
sarilara imza attigini ve kisitl za-

isim ve kariyer yapmis kadinlarin
sayisinin artmas! igin, okuma-
yazma oraninin arttinlmasinin
onemini vurguluyor. Trkiye'de
kadinl okuma yazma bilen

birgok isin G
gelebildiklerini vurguluyor. Tiirk
kadinin programli, disiplinli, otori-
ter, zamani iyi kullanan, hedefe

niifus icindeki oraninin ne yazik ki
% 44,2 oldugunu ifade eden Sir-
meli, "Bu asamada bize diisen g&-

www.kurumsalperformans.net
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Giiral caligan ve

kendisine inanan
kadinlarin gesitli
basgarilara imza attigini
ve kisith zamanlarinda
bir cok isin listesinden
gelebildiklerini

vurguluyor.

revde okuma yazma oranini yiik-
seltmek, kizlarimizi lise ve Gniver-
siteye 6zendirmek. Biliyoruz ki go-
cugun gelisiminin ilk ve en dnem-
li basamag! anne egitimi ve ancak
bilingli anneler cocuklarini iyi bir
gelecege hazirlayabiliyor gerekli
egitimi aldirabiliyor. Bununla bir-
likte, niifus artigini kontrol edebi-
lir, tilkedeki sug oranini diigiirebi-
lir, Tarkiye'nin gelecegini garanti
altina alacak nesiller yetistirebili-
riz" diyor. m
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